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PREVENTION DES CHUTES 
 

PUBLIC CONCERNE 

Tout professionnel travaillant dans la prise en charge et l’accompagnement de la personne. 

 

PRE-REQUIS 

Aucun 

 

FINALITES 

• S’approprier la démarche de la gestion des risques/aux chutes  
• Mettre en place des actions de prévention 

 
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES DE LA FORMATION   
 

• Comprendre les mécanismes des chutes 

• Evaluer les facteurs à risques/chutes 

• Mettre en place des outils d’évaluation 

• Assurer des mesures de prévention 

• Savoir gérer l’après chut 

 
METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES  

• Apprts théoriques et pratiques par le formateur 
• Echanges interractifs tout au long de la formation à partir des éléments de réflexion apportés 

par le formateur et leur résonnance dans la pratique professionnelle des stagiaires 
• Analyse des pratiques professionnelles et identification d’indicateurs de suivi. 

• Apport d’outils  
 

MODALITES D'EVALUATION 

• Pré-test 

• Post-test 

MODALITES 

Durée 1 à 2 jours   

Calendrier  Intra, à définir  

Lieu Sur site  

Horaire  09H00 - 17H30 

 

VALIDATION                 Attestation de formation. 

http://www.moichine.fr/
http://www.unic.coach/
http://www.laseve-toulouse.fr/
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PROGRAMME PEDAGOGIQUE 
 
Rappel sur la gestion des risques 

 

Les chutes 

Causes des chutes  

 

Comment prévenir 

Les outils utilisés 
 
Gestion des risques à Priori 
Réaliser la cartographie des situations à risques 
 
Gestion des risques à Postériori 
Déclaration des événements indésirables 
 
Rôles des acteurs de la prise en charge 
Comment aller plus loin : projet de vie, prévenir les troubles de la posture, de l’équilibre et de la marche 
 
Travaux de groupes 
 

A partir de déclarations de l’établissement concernant les chutes 
 
En faire l’analyse 
Construire le digramme cause- effets 
Proposer des actions d’améliorations 
Assurer le suivi 
 
Vérification et validation des axes d’amélioration et des indicateurs de suivi de chacun des participants 
par le formateur et évaluation de la marge de progression. 

 
 
Travail inter session : 
A partir de dossiers établir les premiers éléments de la cartographie des risques de chutes 
Les instructions concernant en particulier les limites de la recherche seront énoncées par le formateur 
en fin de la première journée. 
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